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山西金融职业学院是一所以金融为主

的财经类全日制专科层次高等职业院校，是

金融类高职应用型人才培养基地，是我国独

立设置的四所金融类高等职业学院之一。学

院秉承山西金融职业教育的百年历史传统，

坚持“传承晋商文化，培育金融人才”的办学

理念，面向金融行业，服务山西地方经济发

展。办学以来，形成了特色鲜明的金融职业

教育品牌。 2023年，学院迎来办学 45周年

的时间节点，45年来，几代金院人接续前行，

砥砺奋斗，为我省金融行业人才培养事业做

出了突出贡献。此刻，我们回看走过的 45年

办学历程，总结 45年办学成果，就是要高举

习近平新时代中国特色社会主义思想伟大

旗帜，全面贯彻党的教育方针，紧扣山西省

委全方位高质量发展主基调，再创金融职业

教育新的辉煌。

应运而生（1978）：
芳林新叶催陈叶，流水前波让后波

1978年，以党的十一届三中全会召开为

标志，我国进入了改革开放的历史新时期。

彼时，华夏大地春潮涌动，万物复苏。这是一

个混沌初开、跃跃欲试的年代。千帆竞发、百

舸争流，我们的国家、人民、制度、士气都蓄

势待发，对金融人才的需求成为金融业振兴

发展的必要条件。在此背景下，1978年经山

西省人民政府和中国人民银行总行批准，以

山西省政府下发的《关于成立山西银行学校

的通知》为标志，正式组建成立山西银行学

校，隶属中国人民银行总行，由人民银行山

西省分行主管，成为省内唯一的一所部属全

日制金融中等专业学校。

乘势而兴（1978-2003）：
好风凭借力送我上清云

1978年，学校的第一批创业者来到山西

太原迎新街，至此弦歌不辍，开启了艰苦办

学的历程。此后的几十年间，伴随着改革开

放的深入，中国金融领域发生了深刻的变

化，迎来了行业的大发展时期。这一时期，形

成了门类比较齐全的银行体系，包括中央银

行、国有控股商业银行、政策性银行、金融控

股公司、外资银行、股份制商业银行、城市农

村商业银行、财务公司、金融公司、货币经纪

公司、农村合作银行、农村信用社、村镇银行

和小贷公司在经济发展的大潮中蓬勃发展。

金融行业教育，也由此迎来了以行属院校为

主体的黄金发展阶段。中国人民银行先后建

立了行属的四所本科、七所金融高专、二十

八所银行学校，构建了多层次、多形式的金

融人才教育培训体系。

彼时的山西银行学校，被誉为“金融界

的黄埔军校”。其管理依托山西省人民银行，

经费充足、生源稳定、办学多样、就业保障。

学校也由建校之初招收的第一届 200 名学

生发展到最高达数千人规模；积极探索了

金融 +晋商的办学特色；通过落实素质教

育、发展专业能力、深化校企合作、探索国

际交流的路径，全面提高人才培养质量；培

养的 2万余名毕业生中有 1000余名佼佼者

成为全国各省、市、县的银行行长，更有一批

业绩英才包括山西银监局副局长赵金童、福

建邮储银行行长路文斌、交通银行山西省分

行副行长孟真等，成为地方经济社会发展的

中坚力量。到二十一世纪初，学校共计培训

各类人员万余人次，为提高人民银行系统干

部职工素质、培养金融专业化人才作出了重

大贡献。

负重前行（2003-2020）：
明者因时而变，知者随事而制

走进 21世纪，学院再次迎来重大转变。

转变来自国家对教育布局和对学校职能定

位、办学类型的再次调整。2003年 1月，经山

西省政府批准，学校升格更名为山西金融职

业学院。学校由山西省人民银行转隶归山西

省教育厅管理，由原来中等层次的普通中专

教育转向职业教育专科层次，成为华北地区

唯一的一所金融类高等职业院校。这个转

变，是机遇，更是挑战。学院从此离开了行业

内管办的舒适区，经费来源、培养对象、培养

目标等相应发生重大变化。学院重新换道前

行，直面全省乃至全国高职院校的竞争，直

面行业企业的认可，直面家长和学生的审

视。与此同时，现代信息技术高速发展，深刻

影响重构金融业态。传统金融机构核心业务

的构成内容和开展方式深度调整，金融银行

的独有地位发生变化。这些变化传导至教育

领域，表现为学院办学空间相对不足、招生

就业压力俱增、专业设置渐显陈旧、教学条

件匹配落后等问题。

面对困局，历届领导班子主动出击，科

学谋划，从办学条件、发展路径、人才培养、

教学科研等方面持续深化改革、稳步扎实推

进、确保落地见效；全校教职员工上下同心、

负重攀援，把金院人的创业精神赋予新的时

代意义，为实现学院的转型发展做出突出贡

献。山西金融职业学院在时代发展的浪潮中

找准了自身定位、明确了方向战略，站稳了

发展赛道。

乘风破浪（2021—今）：
潮平两岸阔，风正一帆悬

2021年，全国职业教育大会在北京举

行。习近平总书记对职业教育工作作出的重

要指示：“在全面建设社会主义现代化国家新

征程中，职业教育前途广阔、大有可为”，为职

业教育的发展指明了方向。此后，党中央、

国务院、教育部、科技部、工信部等相关部

门迅速跟进，中共中央办公厅、国务院办公

厅印发《关于推动现代职业教育高质量发

展的意见》《关于深化现代职业教育体系建

设改革的意见》，教育部会同国家发展和改

革委员会、财政部、人力资源和社会保障

部、住房和城乡建设部，制定并印发了《职业

学校办学条件达标工程实施方案》，在国家层

面构建了相对完善的、关于职业教育发展的

顶层设计。职业教育的发展迎来又一个春天。

2022年 9月，山西金融职业学院召开

党员大会，产生了新一届党委领导班子。新

领导班子以习近平总书记对职业教育的重

要指示为指引，审时度势，客观分析学院发

展面临的机遇与挑战，科学谋划，制定了指

引学院未来发展的“1361”战略：即围绕立

德树人这一根本任务，确定党建引领、文化

强校和人才兴校三大发展战略，实施人才

培养质量提升、“双师型”教师队伍建设、

“高、优、特”专业集群建设、校企融合办学

推进、内部治理水平提升、社会服务能力提

升六大治校工程，实现把学院建设成特色

鲜明、国内一流的金融高等职业院校的目

标。在此基础上，学院结合办学治校实际和

地方经济社会发展需求，推进改革创新，形

成了“信息系做大、会计系做深、商务系做

宽、金融系做活、素质教学部做精”的办学

思路。信息系“做大”就是要抢抓信息技术

和人工智能飞速发展的机遇，对应增设虚

拟现实技术应用和人工智能技术应用专

业，构建新一代信息技术职业教育阵地；会

计系“做深”就是要紧密对接产业链，锚定

一个方向、一个领域深耕，与特定产业深度

捆绑，充分解决学生的出口问题；商务系

“做宽”就是要打开眼界、拓宽思路，结合经

济社会发展需求，探索新发展路径；金融系

“做活”，就是要见缝插针，灵活办学，探索

为乡村、社区提供金融服务，发展绿色、小

微、普惠金融；素质教学部“做精”，就是要

与时俱进，发展升级，形成和整合标志性成

果，打造新的育人品牌。

金秋十月，学院将举办“建校 45周年办

学成果总结暨高质量发展大会”，借此构建

凝聚各类办学资源的平台，适时与广大校友

共叙情谊、共商大计、共谋发展。

在学院党委的坚强领导下，山西金融职

业学院正以“潮平两岸阔，风正一帆悬”的姿

态，乘着职业教育发展的大潮，披荆斩棘、扬

帆共桨，向着 45年来所有金院人的共同目

标再次起航，续写“长风破浪会有时，直挂云

帆济沧海”的壮丽篇章。

（中共山西金融职业学院委员会）

———山西金融职业学院 年办学回顾
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