
赵城镇有一副对联：“造父封地赵氏起

源，凤凰古镇女娲福荫”。据记载，赵城已有

三千多年的历史，祖先图腾为凤鸟，素有

“凤凰城”美誉，镇域面积 84平方公里，8

万余人，是人口大镇、文化名镇、交通重镇、

经济发达镇。

官庄村历史悠久，文化深厚。“官”即官

府，“庄”是田庄，官庄作为地名，在中国极

为常见，很多地方都有官庄，这说明在古

代，该村的农业经济属于比较发达的。还有

一种说法，官庄村旁古时有“官道”，但凡新

官上任、官方文书接洽在此地进行，俗称官

庄村。苏三起解上京城、慈禧太后逃难西安

都路经此“官道”。

官庄村交通便利，设施完善。该村位于

洪洞县北端、赵城镇辖区中心，南同蒲铁

路、108国道（霍候公路）贯村，交通便捷，向

北通往汾西霍州，向南紧邻赵城主城区，西

接堤村，东靠霍山，区位优势显著。1991年

投资 1.2亿元，在原旧村址建设新村，建有

8栋村民住宅楼，村委会办公楼、学校教学

楼、卫生室、文化长廊、演艺舞台、文化广

场、殡仪馆等配套设施，村内有初心园、德

馨园等特色园子，有海棠、银杏、玉兰等几

十余种植物，绿化覆盖率 70%，成为花园式

现代式新农村。

官庄村基础雄厚，土壤肥沃。全村 318

户 1245人。耕地 560亩，全村整体地形较

平坦，土壤条件好，适合种植小麦、玉米、蔬

菜、药材等农作物；农田水利条件好，田间

水渠道路硬化，灌溉管网化，有利于推进现

代农业建设。2023年集体经济收入 500余

万元。曾荣获“全国先进基层党组织、全国

文明村镇”最高荣誉，获山西省卫生村、山

西省民主法治示范村、临汾市文明村、临汾

市先进基层党组织等殊荣。

党建引领聚合力
做表率，党员“率先垂范”有力量

增强思想引领力，凝聚发展动力源。思

想是行动的先导，乡村振兴既要“塑型”，更

要“铸魂”。官庄村非常重视“三会一课”、主

题党日活动，在学习制度上，坚持学习不能

只做样子，必须要过脑子，在学习方式上，

坚持学习不能只看书本，还要亲身体验，观

看视频等，比如在这次党纪学习教育中，充

分发挥了以案促学，警示教育的作用，确保

学习见行见效。

增强组织领导力，筑牢发展桥头堡。

“村看村、户看户、群众看支部”。乡村振兴，

必然离不开党组织的坚强领导力，而这种

领导力体现在很多重要工作的组织力上。

官庄村组织有力，推进有序，各项工作在全

镇各村均作出了表率。通过开展“好家庭好

媳妇”“十星级文明户”等评选活动，充分调

动党员干部和广大村民参与和美乡村建设

的积极性，引导广大群众实现从“要我建

设”到“我要建设”的转变。

增强人才驱动力，吹响发展集结号。乡

村振兴，人才是关键。近年来，该村一方面

依托乡镇年轻干部、“村官”，另一方面想方

设法发挥好村里贤能人士、退休人才等作

用，为村里发展出谋划策做贡献，参与其中

促提升。（比如村内养殖大户李生拽，农艺

师闫建安等人的种养殖金点子带动了很多

养殖户，家庭年增收 5万余元，另外，作为

头雁，邀请退休好友专业设计师，为村里的

产业振兴进行了图纸修订和规划设计，节

省了几十万的成本费用）。同时，成立“乡村

振兴人才驿站”，建立乡贤人才数据库，每

年奖助优秀大学生，（村里考上一本大学的

奖励 5000元，二本 3000元。近两年，累计

奖励了 20余个大学生），让他们记得住乡

愁，不忘回报家乡。通过开展技能培训使得

不少人回乡创业，带动经济发展。

提升乡风文明度，乡村治理有保障。乡

风文明是助推全村发展的重要精神力量，

充分发挥“联手说事”“红黑榜”等方式维护

了乡村和谐，在社会治安方面别具特色，一

是实施“雪亮工程”，推进数字乡村建设，

数字监控网络全覆盖，一人值班就能监控

全村实时情况，群众在家便知村里大小事。

群众自治意识强，基层治理水平明显提升。

二是打造横向到边、纵向到底的五级网格

管理体系，全面落实党员包联和楼（巷）长

工作机制，党员干部、村民代表、志愿者等

担任兼职网格员，实行扁平化管理，有效

激活基层社会治理“微细胞”。三是成立养

老、医保、民政、就业、教育、物业等 6类党

员为民服务小组 12 个，推动 6类服务事

项进家入户，打造“15 分钟便民服务圈”，

通过“联手说事”，协商解决发展大计、信访

维稳，在地头、炕头、庭院、街巷，就地处理

群众火烧眉毛、鸡毛蒜皮和急难愁盼事，每

月至少说成两件事。尽力为群众办好事，让

群众好办事。

民之所忧我必念之
解民忧，深入“百姓家中”话家常

深入田间地头，为百姓护好口粮田。春

季是麦田浇水的季节，村里浇地靠的是深

水井，今年一出正月，村里就开会安排春灌

事项，第一对全村水井进行全面检修，确保

春灌时供水设备出故障。第二全体党员深

入一线，挨家挨户了解情况，看看各家各户

春灌时有什么困难，结果有三户村民反映，

自己的地里没有引水渠，通过现场查看，确

实发现了问题，原因是在经过土地确权后，

地块相邻的村民种地时，把属于自己地边

的水渠摊平了，致使后面地块的村民无法

浇地。村委会及时邀请相关村民坐在一起

协商解决办法，经过耐心的说服，做通了双

方的思想工作，找到了双方满意的解决办

法，及时化解了邻里矛盾。

充分利用资源，为百姓健康护好航。村

里年轻人基本上都外出打工去了，留守在

村里的大部分是 55岁以上的人，占比达到

63%，其中患有基础病（三高症）的人很多。

为了解决这个现实问题，投 1800余万元，

在村里建了一个 5000余平方米的区域养

老服务中心，可以容纳 100余张床位，该项

目已完成施工任务。

他山之石可以攻玉
走出去，深学“千万工程”之经验

浙江“千万工程”之所以取得突出成

效，最根本在于习近平总书记的战略擘画、

关心厚爱和关怀指导，在于习近平新时代

中国特色社会主义思想的科学指引。作为

村干部不能只是把这些话挂在嘴上，更重

要的是要切实把浙江“千万工程”经验学习

运用好落实好。通过外出参观学习，村干部

深刻地认识到浙江省持续深化“千万工

程”，最重要的一点是他们一直在推动“物

的新农村”向“人的新农村”迈进，努力把农

村建设成农民身有所栖、心有所依的美好

家园。

先后奔赴到北京、江苏、厦门等地，就

村里发展项目、居家养老实地考察学习。

立足村情谋划发展
干起来，打造官庄振兴好样板

“4315”乡村振兴产业体系就是构建以

洪洞小吃、农特产品、文创产品、电商直播

4大产业为支撑，以辛村富硒小镇、龙马中

药材小镇、淹底红薯小镇 3个特色农业小

镇为基地，以“县村发公司 + 乡镇联合总

社+村集体经济 +农村新型经营主体（农

户）”为平台，以品牌营销、市场销售、生产

供应、政策支撑、责任考核等 5大系统为保

障的产业振兴体系。该县还打造并发布了

“老家洪洞”区域公用品牌，囊括了全县的

各类产品，下一步将通过营销使产品走出

洪洞、走出临汾、走向全国甚至出口。

在县委、县政府和赵城镇党委、政府的

坚强领导下，官庄村也在立足自身优势，积

极谋划发展特色产业。

壮大集体经济，拓展增收渠道。说一千

道一万，经济发展是关键。村“两委”始终以

经济发展为第一要义、第一要务。

2022年 5月，官庄村在健全完善集体

经济产权制度改革的基础上，注册资金

1000万元成立“山西官庄文化产业发展有

限公司”，盘活村内闲置办公场所，倾力打

造集“会务培训、餐饮住宿、文创旅游”为一

体的运营基地。目前基地已成为临汾市法

制宣传教育基地、洪洞县民兵训练基地、洪

洞县委党校现场教学点、洪洞县党员教育

基地的挂牌单位。2023年公司还创新打造

精品课程，承接全市、全县的党员、高素质

农民、致富能手培训、研学等项目，输出旅

游、文创等周边产品，每年为集体经济增收

50余万元，提供就业岗位 30个。

2024年 12月官庄村成立了赵源农业

科技发展有限公司，建设了两个标准化生

产车间，每日可生产脱油花生、蚕豆等产品

6吨左右，日销售额最高可达 2万余元，解

决官庄村及周边劳动力 30余人，工人月均

工资 4000元左右。接下来，公司会在产品

的研发，设备的自动化程度等方面加大投

资力度，不断研发新产品，逐步提高产能和

销量。在解决周边村民就业问题的同时，逐

步形成种植、收购、加工、销售的产业链、带

动上下游形成局部产业集中优势，最终形

成稳定的产业集群，并依托老家洪洞的历

史文化底蕴，让优质产品走向全国乃至世

界。目前已与该镇瓦窑头村合作试种花生

20 亩，试验田成功后，将会大面积种植原

材料。

深挖文化历史，加快文旅融合。“世界

赵姓出自赵城”。 官庄村是赵姓发源地，

赵文化包括“赵城、赵姓、赵国”文化，近两

年深入挖掘“造父、赵简子”文化起源，对流

传近三千年的“赵城、赵姓、赵国”的优秀文

化元素进行了梳理和编撰汇总，编写了许

多文字资料、影像资料及实物遗产，为传承

和发展赵文化奠定了基础。 （星辰）
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