
本报讯 为全面贯彻落实市卫健委关
于秋冬季重点传染病疫情防控工作会议

精神及相关工作要求，9月 12日，太原市

妇幼保健院召开了秋冬季重点传染病疫

情防控专题部署会议，院领导、相关职能

科室、临床保健科室主任参加会议。

会议首先传达了市卫健委秋冬季重

点传染病疫情防控工作会议精神，随后对

医院防控工作安排进行了具体布置，逐一

对相关科室的职责分工进行了细化部署，

对下一阶段疫情防控工作提出明确要求。

会议强调，当前全球疫情形势依然复

杂，秋冬季可能出现新冠与呼吸道疾病叠

加流行的情况，加之新发疫情的不确定

性，全院必须保持高度警惕。一要认清形

势，以讲政治的高度压实防控工作，始终

保持高度警觉，切实增强疫情防控的责任

感和紧迫感；二要迅速传达会议精神，层

层压实防控责任，强化儿科防控，重点加

强长风院区发热门诊的建设和管理，确保

患儿得到及时、规范的救治；三要科学管

理物资，确保储备充足。要建立动态管理

机制，定期盘点和更新物资，确保关键时

刻拿得出、用得上；四要完善应急预案，强

化实战演练。各科室要根据职责分工，制

定切实可行的应急预案，并定期组织演

练，检验和提升应急处置能力，确保能够

快速响应、高效处置，全力保障人民群众

生命健康安全。

会议要求全院上下务必高度重视秋

冬季传染病疫情防控工作，各科室要紧密

协作，确保每位医务人员掌握防控知识，

扎实开展疾病诊疗要点的传达与培训，提

升早识别、早处置能力，针对可能出现的

疫情风险提前谋划，主动作为，筑牢医院

安全防线。 （黄晶张丹丹殷晔王婧）

本报讯 为进一步推动党建与业务工
作的深度融合，精准执行各项医保政策，

进一步规范医疗服务项目价格管理，提升

服务质量，加强全院医护人员对医保物价

政策的理解和掌握。近日，太原市迎泽区

中医医院党支部坚持党建引领，联合医保

物价科组织了一场医保物价政策学习培

训会，全院各部门各科室 30余人参加了

此次活动。

医保物价分管院长与医保专家共同

为临床医护人员详细解读了 2025 版医

疗服务价格改革政策、2025 医保讲堂 -

现行政策和典型案例，并结合临床实际

情况，从政策背景、政策内容、实施细节

等方面进行了深入剖析，使各部门、各科

室人员对医保物价政策有了更加清晰、深

刻的认识。

物价方面的培训重点强调调价方式

的改变，2020版调价方式需要临床信息科

与物价科共同配合完成调价科室执行即

可；2025版调价方式需要医务科、护理部、

临床科室、信息科、物价科、设备科等多部

门、多科室共同配合完成；2025版医疗服

务价格管理机制目标导向：服务产出导

向、技术兼容导向、技耗分离导向。

医保方面，围绕 2025年现行医保协

议、政策、医保检查中的稽核要点、社会舆

论高度关注的涉嫌欺诈骗保的典型案例

等内容开展。

解疑答惑环节，参会医护人员与专家

进行一对一专项解答，解决了在临床实践

中遇到的医保物价问题，现场气氛热烈，

大家纷纷表示受益匪浅。

今后，太原市迎泽区中医医院将进一

步加强医保物价政策培训及宣传，切实规

范医疗收费，强化医保政策执行，为患者

提供更优质、更高效的医疗服务。（黄晶）
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本报讯 为响应国家“健康老龄化”战略
及太原市卫健委号召，提升公众对阿尔茨海

默病的科学认知，推动早期防治与干预，9月

11日，以“早防早治，守护认知”为主题的“世

界阿尔茨海默病月”主题义诊活动在太原市

人民医院晋源院区举办。

义诊专家涵盖老年医学神内综合科、神

经内科、内分泌科、心血管内科、消化内科、

呼吸与危重症医学科、中医科、麻醉手术科、

康复科等 9个科室，专家们针对阿尔茨海默

病及相关认知障碍的早期识别、规范治疗提

供专业指导，还就常见慢性疾病进行诊疗和

咨询，体现了“以患者为中心”全方位健康服

务理念。本次义诊特别关注阿尔茨海默病与

慢性疾病的共病管理。神经内科王旭辉主任

讲解通过专业的神经心理学评估能够及时

发现轻微的认知功能损害；内分泌科张秀华

主任就糖尿病与认知障碍的关联性进行讲

解；心血管内科乔瑞主任强调了血压控制对

认知功能保护的重要性；消化内科孙敏主任

介绍了保持健康的饮食习惯，维护肠道的菌

群平衡，对预防认知障碍具有积极意义；呼

吸与危重症医学科孟文凯主任关注睡眠呼

吸暂停与认知障碍的关联；中医科周志强主

任则提供了中医药调理的特色方案；麻醉手

术科高雁良主任提出疼痛管理与认知功能

障碍的联系；康复科庞小红主任展示了认知

康复训练方法，有效改善认知功能，提高日

常生活能力。多学科协作的诊疗模式受到市

民一致好评。

“医生，我母亲最近总是忘事，这是不是

痴呆的前兆？”“中医在预防认知障碍方面有

什么好方法？”面对市民关切的提问，各位专

家从专业角度耐心解答，用通俗易懂的语言

讲解阿尔茨海默病的早期识别、规范治疗和

中西医防控方法，并现场演示了实用的照护

技巧。

在认知功能初筛区，采用了专业的认知

功能和记忆力减退筛查工具，共完成 40余

份规范化认知功能评估。筛查结果显示，

20%的受检者存在认知障碍高风险，表现出

不同程度的记忆力减退和计算能力障碍。老

年医学神内综合科主任李建华对此类高危

人群进一对一的健康宣教，帮助他们充分认

识早期干预的重要性，并提供了个性化的防

治建议。

此次活动，提供健康咨询，免费血压测

量、血糖检测服务近 400人次，发放阿尔茨

海默病防治宣传册 150余份，帮助市民全面

了解自身健康状况。

（黄晶史新燕魏勇）

太原市人民医院

举办“世界阿尔茨海默病月”主题义诊活动

本报讯 9月 13日，第八届中医病案质

量控制与真实世界研究培训会暨中国中医

药信息学会中医病案研究分会第一届第三

次学术年会在江苏无锡召开。本次会议由中

国中医科学院中医药数据中心主办，旨在提

升全国中医病案质量管理水平，深化中医药

真实世界研究应用。会议期间，全国优秀中

医病案评选结果揭晓，长治市中医医院选送

的手术病案荣获“传承创新奖”，同时医院获

颁“先锋组织奖”。

本次评选采用严格的“双盲评审”机

制，全国各省中医病案质控中心专家参与

评审。据了解，此次评选共收到 400余份参

赛病案，评审标准涵盖病案书写的规范性、

中医辨证论治思维的体现、诊疗方案的合

理性以及中医药特色优势的发挥等多个维

度。长治市中医医院此次获奖，也体现了其

在病案质量管理和中医临床实践方面的综

合实力。

此次获奖是长治市中医医院长期注重

医疗质量管理和中医药传承创新的成果体

现。医院相关负责人介绍，近年来医院通过

建立完善病案质控体系、定期开展病案质量

培训、鼓励临床医师总结诊疗经验等措施，

持续提升病案质量和医疗水平。未来，医院

将继续加强中医病案内涵建设，促进中医药

理论研究与临床实践深度融合，为患者提供

更优质的中医药医疗服务。 （张丽闫珊）

2025年全国优秀中医病案评选结果揭晓

长治市中医医院手术病案获“传承创新奖”

太原市妇幼保健院

召开 2025年秋冬季
疫情防控专题会议

太原市迎泽区中医医院

召开医保物价政策学习培训会

本报讯 为认真落实太原市卫健委关于
进一步开展“儿童健康开学第一课”讲座活

动的通知精神，积极响应开展儿童健康教育

的号召，提高托幼（育）机构卫生保健人员及

家长对儿童健康问题的认识与防治能力，针

对学龄前儿童龋齿高发问题，太原市迎泽区

妇幼计生服务中心（迎泽区妇幼保健计划生

育服务中心）于近日组织专业团队，深入到

迎泽区公办综合托育服务中心，开展了一场

以“守护儿童口腔健康”为主题的专题讲座

活动。

山西恒伦口腔医院刘琳医师凭借专业

的医学知识和丰富的临床经验，用生动有趣

的语言和形象直观的图片，深入浅出地向幼

儿园卫生保健人员及家长进行了讲解，讲座

结束后针对大家的提问，刘琳医师都耐心细

致地进行了解答，活动现场气氛热烈。迎泽

区托幼（育）机构近百余名卫生保健人员以

及同步线上 500余名家长参加了此次活动。

此次活动得到了现场托幼（育）机构卫

生保健人员和线上家长的一致好评。通过此

次讲座，不仅提升了托幼（育）机构卫生保健

人员和家长对儿童口腔健康的重视，普及了

科学护牙知识，也为孩子们在新学期的健康

生活奠定了坚实的基础。 （张丹丹孙瑶）

太原市迎泽区妇幼计生服务中心

作“守护儿童口腔健康”专题讲座

本报讯 为了帮助新员工更好更快适
应医院工作，全面熟悉掌握各项规章制

度，近日，太原市第七人民医院围绕思想

教育、医学人文、规章制度、医疗质量、安

全教育等几个方面，组织 2025年度 17 名

新入职员工开展为期两天的岗前培训，弘

扬“精致 舒适 便捷 专业 人文 良心”的医

院愿景，助力其以饱满的工作状态投入医

院工作。

副院长秦丽作开班前言，她指出欢迎各

位新同事的到来，希望大家开心工作、愉快

生活，把握好医院提供的平台，发挥其才能

与才智。医院历史悠久，底蕴深厚，希望大家

在今后的工作中共同努力、共创辉煌，同时

本次培训能学有所获、学以致用。

培训第一天，人事科主任苗玲利就员工

关系、劳动纪律、社会保险三方面做出培训。

办公室主任兼医保科主任樊桂香主要介绍

了医院的简介与发展、员工行为规范与医德

医风建设、法律法规与医院宣传渠道等多方

面内容，同时就医疗保险、医保报销流程与

起付线等方面作了解释。医务质控科主任刘

美娜就十八项核心制度细则方面进行详细

介绍。

第二天，护理部景千就护理安全、护

理基础知识、护理职业教育方面进行了

阐述；院感科张欣就医院感染与隔离、手

卫生等方面提出了几点注意事项；安保

科科长张建强强调了消防与反恐在工作

中的实际应用，并现场教大家如何正确

使用灭火器。

苗玲利勉励新员工“志不求易者进，事

不避难者成”，要心怀梦想、保持热爱，终身

学习、持续进步，勇于担当、脚踏实地，希望

全体新员工们能够在医院平台上绽放光彩，

实现梦想，成就自我。祝所有新员工工作顺

利、前程似锦。

（张丹丹孙瑶苗玲利）

太原第七人民医院

新员工接受岗前培训
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